
л#_,,1:j-"Ъ.,
*-\ Утверждено\ - ---г -,

,dhведующая МБЩОУ
кпи детскии сад))'a Е.Н. Сафронова

дошкольного образовацпя в

МБДОУ <<Листвянский детскпй сад>>

Мероприятие Срок исполнитель Результат

1. Организациопно-управленческое обеспечение

Организовать и провести
tIедагогические советы, посвященные
воIIросам подготовки к применению
Фоп до

Январь,
иай,
1вгуст

3аведующий, рабочая
группа

Iротоколы

Создать рабочую группу по внедрению
Фоп до

[нварь 3аведующая, рабочая
группа

Приказ о
эоздании

рабочей
группы

Провести экспертизу ООП детского сада
:Ia соответствие требованиям ФОП,ЩО
iСодержание и планируемые результiIты
эбразовательных прогрalN{м, которые
эазрабатывает и использует детский сад в
]aмKilx формируемой части, должны быть не
{иже содержания и планируемых результатов
Dоп до)

иарт Рабочая груtrпа стчет

Иониторинг образовательных
потребностей (загlросов) для
гrроектирования части, формируемой
Fчастникtlми образовательньIх
этношений

март Рабочая группа Справка по

результатам
моIIиторинга

Составить проект ООП детского сада с
Fчетом ФОП ДО (ФОП,ЩО определяет
эбъем обязательной части образовательной
Iрограммы дошкольного образования и
]оставлrIет не менее 60 процентов от общего
эбьема прогрilп{мы. Законодатель рапрешил
эформить обязательную часть в виде ссылки
rаФОП ДО)

апрелl Рабочая группа Проект
обновленной
ооп

Z. Норматпвно-правовое обеспечепие

Сформировать банк данных
пормативно-прtlвовых докр{ентов
федера_тrьного, регионzuьного,
vrуниципального уровней,

Iнварь Руководитель рабочей
группы

Банк данных
гIОРМаТИВНО-

]равовых



обеспечивающих внедрение ФОП цокуN{ентов

Изучение докуп{ентов федерального,
регионirльного уровня,
регламентирующих введение Ф ОП

февраль Рабочая цруппа IIисты
)знакомления

ЦОКР[еЕТаПiIИ

}елерального
региональног
) л)овня,
регJItlп,Iентиру
ющими
введеЕие
Фоп

Провести экспертизу локшIьных актов
цетского сада в сфере образования на
соогветствие требованиям ФОП .ЩО

февра_пь Руководитель рабочей
группы и член рабочей
группы Пуканова Н.Н.

стчет и по
кеобходимосr
и проекты
эбновленных
tIокtUIьных

жтов

Внести измеЕения в програN{му
]сlзвития образовательной организации

август 3аведующая,

руководитель рабочей
группы

Приказ о
внесении
изменений в
прогрЕlмму

развития
образователь
пой
Oргulнизации

Внесение изменений и дополнений в
Устав образовательной организации

iпри необходимости)

авryст }аведующая Устав
эбразователь
лой
)рганизации

Издать прик€lз об утверждении новой
ЭОП ДО в соответствии с ФОП ДО и
!лспользовании ее при осуществлении
во спитательно-образовательной
цеятельности

a

3аведуtощая,
)уководитель рабочей
руппы

Iриказ

Издать прикi}зы об утверждении
tктуализированных в соответствии с
гребованиями ФОП,ЩО локальных
tKToB детского сада в сфере образвания

По
пеобходи
иости

Jаведующая,
)уководитель рабочей
туппы

Iриказы

3.Кадровое обеспечение

Проана.пизировать укомплектованность
штата для обеспечения применения
ФОП ДО. Выявление кадровых
цефицитов

Иарт -
иай

Руководитель рабочей
группы, специtlлист по
кадрilп{

дналитическ
1я справка



Провести диагностику образовательных
гlотребiостей педагогических
работников по вопросам перехода на
Фоп до

февраль Рабочая группа Справка,
график
повышения
квалификаци
и

ПроанализировzIть профессионilльные
зiIтруднения педагогических работников
по вопросам перехода на ФОП ЩО

иарт-
}прель

Члены рабочей группы
ХрестюхинаС.А.,
Гаврилова Ю.В

Опросные
писты или
0тчет

F{аправить педагогических работников
ша обучение по прогрzrмме повышениrI
ква_тlификации по вопросilь{ применения
Фоп до

иарт Заведующая,

руководитель рабочей
груtIтIы

Приказ,
документы о
повышении
ква-пификаци
и

4. Методическое обеспечение

Разработать собственные и адаптировtIтI
цля педколлектива методические
иатериЕIлы Мипросвещения по
эопровождению реализации
федеральной рабочей программы
эбразования

Дперль -
1вгуст

Члены рабочей группы
iB рамках своей
компетенции)

Иетодически
э материr}лы

Разработать собственные и адаптировtIтI
дJuI педколлектива методические
материалы Мипросвещения
методические материtшы по
сопровождению реЕrлизации
фелеральной рабочей прогр€lммы
воспитания и федера_пьного
кЕIлендарного ппана воспитательной

работы

Дпрель -
1вгуст

Члены рабочей группы
[в рамках своей
компетенции)

Методически
э материz}лы

Разработать собственные и адаптироватI
цJIя педколлекгива методические
иатери€}лы Мипросвещения
методические материitлы по
сопровождению реализации прогрilп{мы
коррекционно-р.lзвивающей работы

Март -

tПРОЛЬ1

Члены рабочей группы
(в рамках своей
компетенции)

Методически
э материf}JIы

Обеспечить дJuI педЕгогических
работников консультационную помощь
по вопросам применения ФОП ЩО

Февра_llь
- август

Рабочая группа Рекомендаци
и,

иетодические
\{атериЕtлы и
г. п.

5. Информационное обеспечение



Провести родительские собрания,
посвященные применению ФОП ДО

Май,
август

Члены рабочей группы,
воспитатели групп

Протоколы

Разместить ФОП.ЩО на сайте детского
}ада

Цо1
апреJIя

ответственный за сайт Информация
па сайте

Эформить и регулярно обновлять
шнформационный стенд по вопросам
применения ФОП ДО в методическом
кабинете

в
гечение
года

3аместитель
заведующей

Информацио
пный стенд

б. Материально - техническое обеспечение подготовки к введеншо ФОП

Сбогащение предметно-развивающей
эреды в соответствие с требоваrrиями
Фоп

Май -

tlвгуст
Заведующая,
зtlп{еститеJь
заведущей

Приобретен
ие
дидiжтическ
ого
материапа,
игрушек

Укреппение мЕIтериально-техЕической
5азы,ЩОУ

Май -
август

Jаведующая, завхоз Ппшr
з€lкупок,
заключение
договоров
на
приобретен
ие
методическ
ихи
дидактическ
их пособий


